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1. ВВЕДЕНИЕ 

Самообследование муниципального автономного учреждения дополнительного 

образования «Детская школа искусств поселка Калья» (далее Школа) проводилось в 

соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012г №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 20-13г №462 «Об утверждении Порядка 

проведения самообследования образовательной организацией», внутренними локальными  

актами Школы. 

Отчет составлен по материалам самообследования деятельности Школы за 2024год. 

При самообследовании анализировались: 

 организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности; 

 структура и система управления; 

 образовательная деятельность в целом (соответствие содержания учебных планов и 

образовательных программ, соответствие качества подготовки выпускников по 

результатам текущей успеваемости и итоговых аттестаций требованиям к минимуму 

содержания и уровню подготовки выпускников, качество организации учебного 

процесса); 

 воспитательная деятельность; 

 концертная деятельность; 

 конкурсная выставочная деятельность; 

 методическая деятельность; 

 кадровое обеспечение образовательного процесса по заявленным образовательным 

программам (качественный состав педагогических кадров); 

 учебно-методическая литература и иные библиотечно-информационные ресурсы, и 

средства обеспечения образовательного процесса, необходимых для реализации 

образовательных программ; 

 материально-техническая база (обеспеченность образовательного процесса 

необходимым оборудованием). 

Глубокие изменения, происходящие во всех сферах общественной жизни России, ее 

последовательное включение в общемировую образовательную систему, оказали 

существенное влияние и на развитие художественного образования, потребовали введение 

в практику новых форм и методов этой деятельности, внедрения современных технологий 

обучения. 

2.ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

Полное наименование образовательного учреждения согласно уставу – 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская школа 

искусств поселка Калья» 

Сокращенное наименование образовательного учреждения – МАУ ДО «ДШИ п. 

Калья 

Организационно-правовая форма – учреждение. 

Тип учреждения – автономное. 

Тип образовательной организации – организация дополнительного образования. 

Учредитель – Администрация Североуральского муниципального округа 

Адрес Учредителя: 624480, Свердловская область, город Североуральск, улица 

Чайковского, 15. 

Год создания образовательного учреждения – 1995г. 

Адреса образовательного учреждения 

Юридический адрес – 624474, Свердловская область, г. Североуральск, п. Калья, 

ул. Клубная, д.4 



Фактический адрес - 624474, Свердловская область, г. Североуральск, п. Калья, ул. 

Клубная, д.4 

Телефон/факс: 8(34380044528 

Наличие официального сайта: dshikalya.ekb.muzkult.ru 

Электронный адрес Школы: dshi-kalya@mail.ru 

Наличие, реквизиты документов о создании образовательного учреждения – 

Постановление Администрации города Североуральска № 758 б от 09.09.1995г. «О 

регистрации детской музыкальной школы п. Калья» 

Наличие, реквизиты свидетельства о регистрации – Лист записи Единого 

государственного реестра юридических лиц от 07.07.2014г. ГРН 2146617010505, ОГРН 

1026601801698 

Наличие и реквизиты свидетельств:  

о внесении в Единый государственный реестр юридических лиц о постановке 

на учет в налоговом органе по месту нахождения образовательного учреждения – 

ИНН 6631004960 

Наличие Устава, кем и когда принят, утвержден, где зарегистрирован, 

соответствует ли устав требованиям закона «Об образовании в Российской 

Федерации» - утвержден Постановлением Администрации Североуральского городского 

округ от 14.11.2017 г. № 1191 «Об утверждении Устава Муниципального автономного 

учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств поселка Калья». 

Основные задачи образовательного учреждения: 

1.обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, трудового 

воспитания детей; 

2. выявление и развитие творческого потенциала одаренных детей; 

3. профессиональная ориентация детей; 

4.создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

укрепление здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей в 

возрасте преимущественно от 6 до 18 лет; 

5. адаптация детей к жизни в обществе; 

6.реализация адаптированных образовательных программ для учащихся с 

ограниченными возможностями здоровья; 

7. формирование общей культуры детей; 

8. организация содержательного досуга детей; 

9.удовлетворение потребностей детей в художественно-эстетическом и 

интеллектуальном развитии. 

Реквизиты лицензии–№ 18750 от 07.06.2016г.  

Лицензионные показатели (лицензионный норматив/фактически): 

- контингент – 148 человек 

-  ОКВЭД - 85.41.2 

Директор образовательного учреждения: Можеванова Елена Александровна 

Заместители директора по учебной работе: 

- Каримова Нурзия Гайнылхаковна (музыкальное отделение) 

- Роменская Елена Викторовна (художественное отделение) 

 Заведующий хозяйством: Бузунова Ирина Владимировна 

3. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Школа была открыта в 1986 году как филиал «Североуральской школы искусств».  

В   1995 году – Школа получила статус юридического лица. 
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В 2002 году – Школа прошла лицензирование на ведение образовательной 

деятельности, была аттестована по «Второй» категории и получила свидетельство о 

государственной аккредитации на 5 лет. 

В ноябре 2005 года Школа сменила наименование с «Детской музыкальной школы» 

на «Детскую школу искусств». В Школе были открыты два новых отделения: 

художественное и эстетическое. 

03 августа 2012 г Школа получила Приложение к лицензии по дополнительным 

предпрофессиональным образовательным программам в области искусств: 

1. Музыкальное искусство: 

- «Фортепиано» 

- «Хоровое пение» 

- «Духовые и ударные инструменты» 

- «Струнные инструменты» 

- «Народные инструменты» 

2. Изобразительное искусство: 

- «Живопись» 

07 июля 2014 года Школа перешла на новый тип учреждения с «бюджетного» на 

«автономное». 

С 01 сентября 2014 года Школа реализует общеразвивающие программы. 

С 07 июня 2016г Школа получила новую лицензию с новым наименованием: 

муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская школа 

искусств поселка Калья». 

Школа является некоммерческой организацией и не ставит извлечение прибыли 

основной целью своей деятельности. 

Учредителем и собственником имущества Школы является Североуральский 

муниципальный округ. 

Полномочия собственника имущества Школы, в соответствии с нормативными 

правовыми актами Североуральского муниципального округа, осуществляет 

Администрация Североуральского муниципального округа. 

Школа может иметь филиалы (отделения), осуществляющие полностью или 

частично по доверенности правомочия юридического лица, а также иные структурные 

подразделения, создаваемые по согласованию с Учредителем. 

Школа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации; 

Конвенцией о правах ребенка; Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) (далее – 

Федеральный закон); Основами законодательства Российской Федерации о культуре и 

другими законами; Порядком организации и осуществления образовательной деятельности 

по дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом от 

29.08.2013 г. № 1008 Министерства образования и науки Российской Федерации; законами 

Свердловской области, иными нормативными правовыми актами органов государственной 

власти, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления 

Североуральского городского округа и настоящим Уставом. 

Школа осуществляет образовательную деятельность на основании лицензии на 

право осуществления образовательной деятельности и иных разрешительных документов, 

выданных Учреждению, в соответствии со сроком действия этих документов и в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.  

Школа является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, осуществляет 

операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации 

средствами через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального 

казначейства или финансовом органе Администрации Североуральского муниципального 



округа, в других кредитных организациях в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации (за исключением случаев, установленных федеральным законом), 

имеет печать со своим официальным наименованием, необходимые для осуществления 

деятельности штампы и бланки. 

Школа приобретает от своего имени имущественные и личные неимущественные 

права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

Школа отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве 

оперативного управления имуществом, за исключением недвижимого имущества и особо 

ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Собственником этого 

имущества или приобретённых Учреждением за счет средств, выделенных Учредителем. 

 Учредитель не несет ответственности по обязательствам Учреждения. Учреждение 

не отвечает по обязательствам Учредителя. 

Деятельность Школы строится на принципах демократии, гуманизма, 

общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, 

свободного развития личности, защиты прав и интересов обучающихся, автономности. 

В Школе не допускается создание и деятельность организационных структур 

политических партий, общественно политических и религиозных движений и организаций.  

Школа создается без ограничения срока деятельности. 

Дата постановки на учет в налоговом органе – 31.10.1995г, свидетельство серия66 № 

006332882 выдано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №14 по 

Свердловской области. 

Внесение сведений о юридическом лице: 

Свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ основной государственный 

регистрационный номер 1026601801698: 

 Серия 66 № 001529761 от 28.12.2002г 

 Серия 66 №002934084 от 24.11.2005г 

 Серия 66 №003186083 от 25.01.2006г 

 Серия 02 № 005854730 от 30.07.2008г 

 Серия 02 № 005854731 от 31.07.2008г 

 Серия 66 № 005854279 от 24.03.2011г 

 Серия 66 № 005854335 от 07.04.2011г 

 Серия 66 № 005984278 от 29.11.2011г 

 Серия 66 № 005984384 от 21.12.2011г 

 Серия 66 № 006105282 от 14.05.2012г 

 Серия 66 № 006030987 от 04.07.2012г 

 Серия 66 № 007341138 от 11.01.2013г 

 Серия 66 № 007443081 от 31.05.2013г 

 ГРН 2146617010505 от 07.07.2014г 

 ГРН 6156658359797 от 23.12.2015г 

 ГРН 2169658996637 от 18.05.2016г 

 ГРН 7176658134250 от 27.11.2017г 

Основным нормативно- правовым документом Школы является Устав МАУ ДО 

«Детской школы искусств поселка Калья», утвержденный Постановлением Администрации 

Североуральского городского округа №1191 от 14.11.2017г «Об утверждении Устава 

Муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Детская школа 

искусств поселка Калья» в новой редакции», в соответствии с которым Школа 

осуществляет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, 

образовательную деятельность по  дополнительным предпрофессиональным программам и 

дополнительным общеразвивающим программам. 



ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ: 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская 

школа искусств поселка Калья» располагает необходимыми организационно-правовыми 

документами на ведение образовательной деятельности, реальные условия которой 

соответствует требованиям, содержащимся в них. 

4. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ 

 Соответствие организации управления образовательным учреждением 

уставным требованиям. 

- Организационная структура  

Руководитель учреждения - Организация образовательной (учебно-

воспитательной) работы школы; 

- обеспечение административно-хозяйственной 

деятельности (работы) школы; 

- совершенствование методического обеспечения 

образовательного процесса; 

- создание режима соблюдения норм и правил 

техники безопасности в школе; 

- обеспечение взаимодействия и сотрудничества с 

органами и учреждениями образования и культуры, 

с иными организациями и предприятиями по 

вопросам образования и культуры.  

Результаты деятельности: 

Результаты работы руководителя оцениваются 

согласно «Положению о премировании 

работников МАУ ДО «ДШИ п. Калья» 

Заместители директор по учебной 

работе 

1. Анализирует: проблемы учебно-воспитательного 

процесса; результаты учебно-воспитательного 

процесса; наличие и перспективные возможности 

школы в учебно-воспитательном процессе; ход и 

развитие учебно-воспитательного процесса; форму 

и содержание посещенных занятий; 

2. Прогнозирует: тенденции изменения ситуации в 

обществе и в образовании для корректировки 

стратегии развития дополнительного образования 

школы; последствия запланированной работы в 

системе дополнительного образования;   

3. Планирует и организует: текущее и 

перспективное планирование деятельности 

непосредственно подчиненных сотрудников; 

процесс разработки и реализации программы 

развития дополнительного образования школы; 

разработку необходимой методической 

документации по дополнительному образованию; 

осуществление систематического контроля за 

качеством работы непосредственно подчиненных 

сотрудников; работу по подготовке и проведению 



занятий в системе дополнительного образования; 

просветительскую работу для родителей (законных 

представителей), принимает родителей (законных 

представителей) по вопросам организации занятий 

в системе дополнительного образования; 

правильное ведение установленной отчетной 

документации непосредственно подчиненными 

сотрудниками; работу непосредственно 

подчиненных сотрудников; повышение 

квалификации и профессионального мастерства 

непосредственно подчиненных сотрудников. 

 4.Координирует: разработку необходимой 

документации по организации занятий в системе 

дополнительного образования; взаимодействие 

представителей администрации, служб и 

подразделений школы, обеспечивающих занятия в 

системе дополнительного образования, 

представителей общественности и 

правоохранительных органов; работу 

непосредственно подчиненных сотрудников и 

других работников школы по выполнению 

программы развития дополнительного образования.  

5. Контролирует: правильность и своевременность 

заполнения необходимой отчетной документации 

непосредственно подчиненными сотрудниками; 

безопасность используемых в системе 

дополнительного образования оборудования, 

приборов, технических и наглядных средств; работу 

непосредственно подчиненных сотрудников; 

качество занятий в системе дополнительного 

образования; оптимальность распределения во 

времени занятий в системе дополнительного 

образования. 

  6. Корректирует: программу развития системы 

дополнительного образования школы; ход 

выполнения программы развития системы 

дополнительного образования; планы 

непосредственно подчиненных сотрудников.  

7. Разрабатывает: методические документы, 

обеспечивающие деятельность системы 

дополнительного образования; нормативные 

документы для непосредственно подчиненных 

сотрудников; программу развития системы 

дополнительного образования школы и фрагменты 

стратегических документов; правила ведения 



необходимой отчетной документации 

непосредственно подчиненными сотрудниками; 

методику и порядок проведения занятий в системе 

дополнительного образования; совместно с 

заместителем директора по организационно-

педагогической работе расписание занятий в 

системе дополнительного образования. 

  8. Консультирует: непосредственно подчиненных 

сотрудников по принципиальным методическим 

вопросам; 

  оценивает и экспертирует: стратегические 

документы школы (образовательную программу, 

учебный план и т. п.); предложения по организации 

работы системы дополнительного образования и 

установлению связей с внешними партнерами; 

 9. Редактирует: подготовленные к изданию 

методические и дидактические материалы по 

работе в системе дополнительного образования. 

Результаты деятельности: 

Результаты работы заместителей руководителя 

оцениваются согласно «Положению о 

премировании работников МАУ ДО «ДШИ п. 

Калья» 

- Органы самоуправления и со управления 

Название органа Описание функционала,  

Наблюдательный совет Наблюдательный совет рассматриваете: 

1. предложения Учредителя или директора 

Учреждения о внесении изменений в Устав; 

2. предложения Учредителя или директора 

Учреждения о создании и ликвидации филиалов 

Учреждения, об открытии и о закрытии его 

представительств; 

3. предложения Учредителя или директора 

Учреждения о реорганизации Учреждения или его 

ликвидации; 

4. предложения органа, осуществляющего функции 

и полномочия Учредителя или директора 

Учреждения об изъятии имущества, закрепленного 

за Учреждением на праве оперативного управления; 

5. предложения директора Учреждения об участии 

Учреждения в других юридических лиц, в том числе 

о внесении денежных средств и иного имущества в 

уставный (складочный) капитал других 

юридических лиц или передаче такого имущества 



иным образом другим юридическим лицам в 

качестве учредителя или участника; 

6. проект плана финансово-хозяйственной 

деятельности Учреждения; 

7. по представлению директора Учреждения 

проекты отчетов о деятельности Учреждения и об 

использовании его имущества, об исполнении 

плана его финансово-хозяйственной деятельности, 

годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения; 

8. предложения директора Учреждения о 

совершении сделок по распоряжению имуществом, 

которым в соответствии с частями 2 и 6 статьи 3 

Федерального закона от 03 ноября 2006 года № 174-

ФЗ «Об автономных учреждениях» (с изменениями 

и дополнениями) Учреждение не вправе 

распоряжаться самостоятельно; 

9. предложения директора Учреждения о 

совершении крупных сделок; 

10. предложения директора Учреждения о 

совершении сделок, в отношении сделок, в которых 

имеется заинтересованность; Крупной сделкой 

признается сделка, связанная с распоряжением 

денежными средствами, привлечением заемных 

денежных средств, отчуждением имущества 

(которым автономное учреждение вправе 

распоряжаться самостоятельно), а также с 

передачей такого имущества в пользование или в 

залог, при условии, что цена такой сделки либо 

стоимость отчуждаемого или передаваемого 

имущества, превышает десять процентов 

балансовой стоимости активов автономного 

учреждения, определяемой по данным его 

бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную 

дату. 

11. предложения директора Учреждения о выборе 

кредитных организаций, в которых Учреждения 

может открыть банковские счета; 

12. вопросы проведения аудита годовой 

бухгалтерской отчетности Учреждения и 

утверждения аудиторской организации. 

Результаты деятельности: проведено 4 

совещания. 

 

 

  



Педагогический совет К компетенции Педагогического совета относятся: 

1. рассмотрение и обсуждение вопросов 

организации образовательной деятельности 

Учреждения; 

2. обсуждение проекта образовательной программы 

Учреждения, внесение изменений и дополнений; 

3. обсуждение проектов учебного плана 

Учреждения и календарного учебного графика 

Учреждения; 

4. определение списка учебников и методической 

литературы; 

5. обсуждение проектов локальных нормативных 

актов по вопросам организации образовательной 

деятельности в Учреждении, внесение изменений и 

дополнений; 

6. рассмотрение вопросов: о промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся; допуске 

обучающихся к итоговой аттестации; переводе 

обучающихся в следующий класс; выдаче 

документов об образовании; о поощрении 

обучающихся; 

7. согласование кандидатур из числа 

педагогических работников Учреждения для 

участия в профессиональных конкурсах; 

8. создание (при необходимости) временных и 

постоянны комиссий по вопросам образовательной 

деятельности Учреждения и установление их 

полномочий; 

9. заслушивание отчетов, информационных 

сообщений по вопросам образовательной 

деятельности Учреждения, весенние предложений; 

10. рассмотрение иных вопросов, регулируемых 

законодательством об образовании. 

Результаты деятельности:   

Проведено 7 педсоветов.  

Проведено 2 производственное совещания. 

Общее собрание трудового 

коллектива 

К компетенции Общего собрания трудового 

коллектива относятся: 

1. рассмотрение проектов локальных нормативных 

актов Учреждения, затрагивающих трудовые и 

социальные права с работниками Учреждения, 

внесение изменений и дополнений к ним; 

2. рассмотрение проекта программы развития 

учреждения, внесение в нее изменений и 

дополнений; 



3.  избрание (выдвижение) представителей 

работников Учреждения в состав иных 

коллективных органов управления Учреждением в 

соответствии с Уставом; 

4. создание (при необходимости) временных и 

постоянных комиссий по различным вопросам 

деятельности Учреждения и установление их 

полномочий; 

5. принятие решение о заключении Коллективного 

договора Учреждения; 

6. заслушивание отчетов, информационных 

сообщений директора Учреждения, его 

заместителей, органов управления Учреждения, 

работников; 

7. внесение на рассмотрение директору Учреждения 

предложений по совершенствованию работы и 

устранению недостатков в деятельности 

Учреждения; 

8. согласование кандидатур из числа работников 

Учреждения к награждению; 

9. обсуждение вопросов по контролю и организации 

безопасных условий труда, соблюдения санитарно-

гигиенических правил и норм, противопожарных и 

антитеррористических мероприятий, комплексной 

безопасности; 

10. решение иных вопросов, регулируемых 

трудовым законодательство Российской 

Федерации. 

Результаты деятельности:   

 Проведено 2 собрание трудового коллектива 

 

Родительский комитет 

Учреждения 

К компетенции родительского комитета относится: 

1.совершенствование условий образовательного 

процесса; 

2.  защита интересов обучающихся и их родителей; 

3.    помощь педагогическому коллективу в 

проведении общешкольных мероприятий, 

коллективных творческих дел; 

4. работа по выявлению социально незащищенных 

детей; 

5. участие в воспитательных мероприятиях для 

детей по профилактике курения, пьянства и 

наркомании. 

Результаты деятельности: 

 Проведено 2 собрания. 



  

 Организация внутреннего и внешнего взаимодействия 

Место и роль учреждения в 

системе образовательных 

учреждений муниципального 

образования с позиции органа 

управления образованием 

1. Формирование нового имиджа дополнительного 

образования, соответствующего ценностному статусу 

дополнительного образования в современном 

информационном гражданском обществе. 

2. Развитие дополнительного персонального 

образования как ресурса мотивации личности к 

познанию, творчеству, труду, искусству. 

3. Повышение вариативности, качества и доступности 

дополнительного образования для каждого. 

4. Обновление содержания дополнительного 

образования детей в соответствии с интересами 

детей, потребностями семьи и общества. 

5. Обеспечение высокого качества дополнительных 

общеобразовательных программ за счет создания 

конкурентной среды, привлечения 

квалифицированных кадров, эффективных 

механизмов стимулирования и поддержки развития 

педагогических и управленческих кадров. 

6. Обеспечение условий для доступа каждого к 

глобальным знаниям и технологиям. 

7.Развитие инфраструктуры дополнительного 

образования детей за счет государственной 

поддержки и обеспечение инвестиционной 

привлекательности. 

8. Создание механизма финансовой поддержки права 

детей на участие в дополнительных образовательных 

программах независимо от места проживания, 

состояния здоровья, социально- экономического 

положения семьи. 

9.Создание условий для участия семьи и 

общественности в управлении развитием системы 

дополнительного образования детей. 

10. Формировать высокую правовую культуру всех 

участников образовательного процесса. 

Связь руководства 

образовательного учреждения с 

органом управления 

образованием 

Учредителем является Администрация 

Североуральского муниципального округа в лице 

отдела по культуре и дополнительному образованию 

СМО. Ежеквартально проходят советы директоров.  

Взаимодействие с 

образовательными 

учреждениями 

Большое значение уделяется учреждением развитию 

социального партнерства между ДШИ и 

учреждениями поселка. 

 Целью такого сотрудничества являются:  



- демонстрация навыков и умений учащихся 

(концерты, выставки, спектакли); 

- пропаганда видов искусства; 

- художественно-эстетическое воспитание 

окружающего социума; 

- привлечение контингента. 

 Учреждение стремится отвечать современным 

образовательным запросам населения города, вести 

активную просветительскую деятельность, тем 

самым, повышая уровень художественно-

эстетического образования жителей поселка. 

Сетевая форма реализации 

образовательных программ 

Школа участвует в мероприятиях в рамках 

образовательной программы «Я поведу тебя в музей» 

совместно с краеведческим музеем п. Калья и детской 

библиотекой 

Участие детей и педагогов в 

мероприятиях, проводимых в 

регионе, на окружном, 

федеральном и иных уровнях 

 Школа активно участвует в конкурсной выставочной 

деятельности. Активно ведет концертно-лекционную 

деятельность. Об этом говорят многочисленные 

благодарности слушателей.  

Взаимодействие с социальными 

партнерами (родителями, 

органами местного 

самоуправления, общественными 

организациями, спонсорами, 

предприятиями и т.д.) 

Школа активно   взаимодействует с социальными 

партнерами как в поселке, так и за его пределами. 

             

 ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ: 

Структура и система управления МАУ ДО «ДШИ п. Калья» достаточно эффективны 

для обеспечения выполнения функций Учреждения в сфере дополнительного образования 

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

Собственная нормативная и организационно-распорядительная документация 

соответствует действующему законодательству РФ. 

Имеющаяся система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность всех 

структурных подразделений Школы и позволяет ему успешно вести образовательную 

деятельность в области художественного образования. 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ПО ВИДАМ ИСКУССТВА 

МАУ ДО «ДШИ п. Калья» на основании приложения №1 к лицензии№18750 от 

07.06.2016г серия66Л01 №0005200 реализует дополнительное образование детей и 

взрослых. 

Дополнительные предпрофессиональные программы: 

 ДПП в области изобразительного искусства «Живопись» (срок обучения 5 лет) 

 ДПП в области музыкального искусства «Фортепиано» (срок обучения 8лет) 

 ДПП в области музыкального искусства «Струнные инструменты» (срок обучения 8 

лет) 

 ДПП в области музыкального искусства «Народные инструменты» (срок обучения 8 

лет) 



 ДПП в области музыкального искусства «Духовые и ударные инструменты» (срок 

обучения 8 лет) 

  Дополнительные общеразвивающие программы: 

 ДОП «Подготовка детей к поступлению в ДШИ на ДПП» (срок обучения 1 год) 

 ДОП в области изобразительного искусства «Основы изобразительной грамоты и 

декоративно-прикладного искусства» (срок обучения 3-4 года) 

 ДОП «Подготовка к поступлению в ВУЗ» (срок обучения 1год) 

 ДОП «Раннее эстетическое развитие» (срок обучения 2-3 года)   

 ДОП «Художественная фотография» (срок обучения -1 год) 

   

Распределение приема, численности и выпуска обучающихся 

по дополнительным предпрофессиональным программам 
 

 

Наименование 

образовательной 

программы 

Общая численность 

обучающихся на начало 

2024/2025уч. года 

Принято в первый класс Выпуск 

 всего из них за 

счет 

бюджетных 

ассигнований  

за счет 

бюджетных 

ассигнований 

по договорам об 

оказании 

платных 

образовательных 

услуг 

Фортепиано 20 20 3  1 

Народные 

инструменты 

баян 

аккордеон 

гитара 

 

13 

 

3 

 

3 

 

7 

13 

 

3 

 

3 

 

7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Духовые и 

ударные 

инструменты  

Флейта 

Саксофон 

 

3 

 

 

2 

1 

3 

 

 

2 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Струнные 

инструменты  

Скрипка 

Виолончель 

 

8 

 

5 

3 

 

8 

 

5 

3 

 

 

 

1 

 1  

 

1 

Живопись 

 

 

40 40 9  7 

ИТОГО 84 84 13  9 

 

  



 

 

Распределение приема, численности и выпуска обучающихся 

по дополнительным общеразвивающим программам 
 

Наименование 

образовательной 

программы 

Общая численность 

обучающихся на 

начало 2024/2025уч. 

года 

Принято в первый класс Выпуск 

 всего из них за 

счет 

бюджетных 

ассигнований  

за счет 

бюджетных 

ассигнований 

по договорам об 

оказании 

платных 

образовательных 

услуг 

Подготовка к 

поступлению в 

ВУЗ 

4 4 4   

«ОИГ и ДПИ» 31 31 8   

Подготовка детей 

к поступлению в 

ДШИ на ДПП 

8 8    

«Раннее 

эстетическое 

развитие» 

 

16 16 16   

«Художественная 

фогорафия» 

 

5 5 5   

ИТОГО 64 64 33   

 

Ведение образовательной деятельности и организация образовательного процесса 

осуществляется в соответствии с Уставом и лицензией на право осуществления 

образовательной деятельности.  

  

6. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ 

Качеству содержания подготовки выпускников в МАУ ДО «ДШИ п. Калья» 

придается важнейшее значение. При анализе данного вопроса при самообследовании 

исходили из степени соответствия имеющейся организационно-планирующей 

документации требованиям нормативных актов в области дополнительного образования. 

Детальному анализу подвергались образовательные программы, учебные планы и весь 

комплекс учебно-методического сопровождения. 

Учебные планы образовательных программ разработаны на основании Закона 

Российской Федерации от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Федеральных государственных требований, установленных к минимуму содержания, 

структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных программ в 

области искусства от 12.03.2013г (№№161-165). 

Все образовательные программы прошли обсуждение на педагогических советах. 



Разработаны и утверждены в установленном порядке требования к итоговой 

аттестации выпускников. 

Каждая учебная дисциплина предусматривает аттестацию в виде контрольного 

урока, зачета или экзамена (академического концерта, прослушивания) и т.д. Количество 

экзаменов, академических концертов, прослушиваний и зачетов в выпускном классе за год 

не превышает шести. 

В целом учебно- методическая документация по образовательным программам 

разработана достаточно профессиональном уровне, обеспечен единый технологический 

подход, что в значительной степени облегчает самостоятельную работу выпускников в 

отношении межпредметных связей. 

Таким образом, структура, содержание и трудоемкость учебных планов подготовки 

выпускников отвечает требованиям к минимуму содержания и уровню подготовки 

выпускников. 

В МАУДО «ДШИ п. Калья» сформирована комплексная система ранней 

профессиональной ориентации учащихся, главная задача которой – опережающая 

профессиональная ориентация, направленная на оптимизацию профессионального 

самоопределения в соответствии с его желаниями, склонностями. Способностями и 

индивидуально- личностными особенностями, создание реальных условий для 

эффективного развития детей и подростков, обладающих способностями для дальнейшего 

получения профессионального образования в сфере искусства. 

Основными направлениями в работе по ранней профессиональной ориентации 

обучающихся: 

 Установление долговременных двухсторонних отношений с образовательными 

учреждениями в области культуры искусства с целью продолжения образования 

по соответствующей специальности; 

 Участие в концертах, фестивалях, мастер-классах; 

 Организация проведения собраний с целью информирования учащихся и их 

родителей (законных представителей) о возможности продолжения 

профессионального обучения в области искусства; 

 Организация творческих встреч с преподавателями и студентами колледжей и 

высших специальных учебных заведений. 

Связь МАУ ДО «ДШИ Калья» с профессиональными учебными заведениями в 

области культуры и искусства, профессиональное ориентирование выпускников, развитие 

их интересов и склонностей, максимально приближенных к профессиональным 

компетенциям, осуществляется преподавателями Школы. 

Итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Положением об итоговой 

аттестации выпускников. 

Итоговая аттестация выпускников является обязательной и осуществляется после 

освоения программы в полном объеме, определяет уровень и качество освоения 

образовательной программы в соответствии с действующими учебными планами. 

Итоговая аттестация по ДПП осуществляется в присутствии с представителями 

ККИ. 

Требования к содержанию и формам итоговой аттестации по программа 

художественно-эстетической направленности определяется Школой самостоятельно на 



основании требований к уровню подготовки выпускника по видам искусства, 

разработанных и утвержденных Министерством культуры Российской Федерации. 

Текущая и итоговая аттестация выпускников осуществляется в установленные сроки 

и проводится Школой самостоятельно в форме выпускных экзаменов. 

Предусмотрены следующие виды выпускных экзаменов: концерт (академический 

концерт), исполнение программы, просмотр, показ, письменный и (или) устный ответ.     

Учащиеся, окончившие Школу и успешно прошедшие итоговую аттестацию, 

получают документ соответствующего образца. 

Анализ содержания подготовки выпускников в 2023 году по ДПП в области 

музыкального искусства показывает, что учебный процесс организован в соответствии с 

нормативными требованиями дополнительного образования. 

 

2018г 

1 Кочетова Софья ГБОУ СПО «СМУ им. 

П.И. Чайковского» 

Музыкальное искусство. 

Хоровое дирижирование. 

2 Газина Амина ГБОУ СПО СО «ККИ» Инструментальное 

исполнительство. Гитара 

3 Дьякова Полина ГБОУ СПО СО «ККИ» Музыкальное искусство. 

Хоровое дирижирование.  

4 Петряева Алина ГБОУ СПО СО «ККИ» Дизайн 

2019г 

1 Бисенбиев Амир ГБПОУ Краснодарского 

края «Краснодарский 

музыкальный колледж 

имени Н.А. Римского - 

Карского»  

Вокальное отделение 

2 Диденко Анастасия Омский государственный 

технический университет 

Отделение 

«Конструирование одежды, 

дизайн» 

3 Арехина Лиза  ГАПОУ КСО «СХУ им. 

И.Д.Шадра» 

Станковая живопись 

4 Кучерова Катя УрГППУ ИЗО 

5 Мухамадиева Яна УрГППУ ИЗО 

6 Татарченко Вика ГБОУ СПО СО «ККИ» Дизайн 

2020 

1. Абрарова Полина ККИ ДХО 

2. Верзилина Дана ККИ ДХО 

3. Сергеева Полина ККИ «Живопись» 

4. Огненная Анастасия ЧКИ Виолончель 

2021 

1. Сабирова Венера ККИ Теоретическое отделение 

2. Вотякова Татьяна  ККИ "Живопись" 

3. Арехина Елизавета ККИ "Живопись" 



4. Халевина Настя  УРГППУ 

 

ИЗО 

2022 

1. Вязникова Дарья Колледж искусств г. 

Альметьевск (Татарстан) 

 

 

«Аккордеон» 

2023 

1. Свистункова Анна ККИ «Живопись» 

2. Панькова Настя ККИ «Живопись» 

3. Федорова Катя ККИ «Живопись» 

4. Исакова Кристина УрГППУ 

 

ИЗО 

2024 

1. Ткаченко Анна ККИ Скрипка 

2. Чапышева Дарья ККИ «Живопись» 

3. Абрарова Карина Югорский колледж 

 

«Дизайн» 

2025 

1. Кизилова Виталина ККИ Скрипка 

2. Бузунова Виктория ККИ ДХО 

3. Бикмасова Евгения Колледж муз. пед Учитель музыки 

 

ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНАЦИИ: 

Уровень требований, предъявляемых к выпускникам, и результаты позволяют 

положительно оценить качество подготовки выпускников. 

Результаты анализа учебных планов выпускных классов показали, что учебные 

планы по своей форме и структуре соответствуют предъявляемым примерным 

требованиям. При анализе структурного соответствия циклов дисциплин, общих объемов 

нагрузки по циклам дисциплин, объемом нагрузки отклонений не выявлено. 

Показатели средней недельной нагрузки соответствует требованиям. Нарушений 

норматива средней предельной нагрузки не выявлено. 

  

                    7. КАЧЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

МАУ ДО «ДШИ п. Калья» осуществляет образовательный процесс в соответствии с 

образовательными программами, разрабатываемыми и утверждаемыми Школой 

самостоятельно. 

Организация образовательного процесса (в том числе начало и окончание учебного 

год, продолжительность каникул) регламентируется: 

-учебными планами; 

-годовым календарным учебным графиком, утверждаемым Школой самостоятельно, 

-расписанием занятий. 

Предельная недельная нагрузка на одного учащегося устанавливается в 

соответствии с учебным планом, возрастными и психофизическими особенностями 

учащихся, нормами СанПиН. 



Единицей измерения учебного времени и основной формой организации учебного 

процесса в Школе является урок. Продолжительность одного урока (индивидуального, 

группового, со 2 по 8 класс) составляет 40 минут в соответствии с учебным планом, 

нормами СанПиН. Продолжительность одного урока в подготовительных классах, в 

группах развития, в 1 классе – 30 минут. 

Формой промежуточной аттестации могут быть: экзамен, академический концерт, 

контрольный урок, зачет и др. 

Установлена 10 балльная система оценок. 

Перевод учащихся в следующий класс по итогам учебного года осуществляется 

приказом директора Школы на основании решения Педагогического Совета. Учебный план 

является основным документом, отвечающим всем требованиям для выполнения 

образовательных программ, адаптированных к организации образовательного процесса. 

В учебных планах определяется максимальный объем учебной нагрузки. 

Распределяется учебное время по классам и образовательным областям. 

Учебные планы состоят из двух частей – обязательной и вариативной. Обязательная 

часть учебного плана - основа обучения в Школе. Вариативная часть в учебных планах 

воплощается на уровне предметов по выбору. Все они различны по содержанию и 

способствуют дифференцированному обучению и индивидуальному подходу. 

Необходимость введения в вариативный компонент дополнительных предметов 

вызвана следующими факторами: 

повышение качества образования; 

приоритетными направлениями в образовательной политике; 

удовлетворение образовательных потребностей учащихся; 

повышение качества знаний, умений и навыков обучающихся в различных областях 

образования; 

создание каждому учащемуся условий для самоопределения, саморазвития и 

самореализации. 

Образовательная деятельность осуществляется в процессе аудиторной работы и 

внеурочных мероприятий. Для ведения образовательного процесса установлены 

следующие формы проведения занятий: 

- индивидуальные и групповые занятия с преподавателем; 

- самостоятельная (домашняя) работа учащегося; 

- контрольные мероприятия, предусмотренные учебными планами и программами 

(контрольные уроки, зачеты, экзамены, академические концерты); 

- культурно-просветительские мероприятия (лекции, беседы, концерты, фестивали, 

выставки и т.д.; 

- внеурочные классные мероприятия (посещение с преподавателем концертов, 

выставочных залов, театров, музеев и т.д., классные собрания, концерты, творческие 

встречи т.д.). 

В МАУ ДО «ДШИ п. Калья» большое внимание уделяется организации и 

совершенствованию учебного процесса. Обновлены нормативные документы, 

регламентирующие организацию учебного процесса: 

Правила приема и порядок отбора 

Положение о приемной комиссии 

Положение о комиссии по отбору 

Положение об апелляционной комиссии 

Положение о порядке оформления возникновения, приостановления, прекращения 

отношений между Школой и обучающимися 

Положение о комиссии по урегулированию споров 



Положение о порядке и формах проведения аттестации обучающихся по ДОП в 

области искусств 

Положение о порядке и формах проведения об итоговой аттестации обучающихся 

по ДПП в области искусств 

Положение о порядке обучения по индивидуальному учебному плану, сокращенным 

образовательным программам 

Положение о порядке перевода обучающихся с одной образовательной программы 

на другую 

Положение о порядке выдачи свидетельства об обучении или справке о периоде 

обучения 

Положение о порядке посещения мероприятий, не предусмотренных учебным 

планом 

Положение о порядке, и основаниях перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся 

Положение о порядке оказания дополнительных платных образовательных услуг 

Положение о Педагогическом Совете Школы 

Положение о Наблюдательном Совете Школы 

Правила внутреннего распорядка учащихся 

Положение о ведении классных журналов 

Положение о внутренней системе качества образования 

 

Качественные и количественные показатели реализации образовательных программ за 

период 2018, 2019, 2020, 2021,2022,2023,2024,2025: 

Учебны

й год 

Контингент по 

муниципальному 

заданию/фактическ

ий контингент 

Количество 

выпускнико

в 

Успеваемость учащихся Количество 

реализуемых 

образовательны

х программ 

Обучаютс

я без 

троек 

Кол-во 

выпускнико

в -

отличников 

2017-

2018 

150 10 72% 2 (20%) 7 

2018-

2019 

150 23 76% 5(22%) 7 

2019-

2020 

150/147 14 78% 1(9,3%) 7 

2020-

2021 

 

150/143 19 85% 2(10,5%) 7 

2021-

2022 

 

150/143 5 85% 2(10,5%) 7 

2022-

2023 

 

143/143 18 86% 4(22,2) 8 

2023-

2024 

 

144\148 16 88% 1 (6,25) 9 

2024- 

2025 

144/148 9 87,6% 3 (44%) 10 

 



Мониторинг качество освоения ДПП 

 

Мониторинг качества освоения обучающимися дополнительных 

предпрофессиональных программ в области искусства осуществляется в соответствии с 

Программами мониторинга Краснотурьинского колледжа искусств. 

Целями и задачами мониторинга являются: 

 сбор и анализ объективной информации об уровне качества освоения обучающимися 

учреждений дополнительного образования дополнительных предпрофессиональных 

программ в области искусства; 

 совершенствование организационно- методического сопровождения образовательной 

деятельности и повышения качества образования; 

 установление единых требований к минимуму содержания и качества подготовки 

обучающихся на каждом этапе освоения образовательной программы; 

 анализ динамики формирования знаний, умений и навыков обучающегося в процессе 

освоения программы; 

 разработка и апробация базы контрольно-измерительных материалов; 

 выявление «проблемных точек» и выработка рекомендаций по совершенствованию 

качества подготовки обучающихся. 

 

 

ОП Количество 

учащихся, 

допущенных 

к итоговой 

аттестации 

Высокий 

уровень  

Средний 

уровень  

Низкий 

уровень  

Общий 

средний 

балл 

2024-2025г 

ДПП в области 

музыкального 

искусства 

 

9 4 5 - 4,8 

 

         Общая успеваемость по «Школе» - 100% 

         Качественный показатель (КП) по "Школе" – 87,4 %: 

 ДОП "ОИГ и ДПИ" - КП -100% 

 ДПП "Живопись" – 83,5% 

                                   КП (Роменская Е.В.) -80% 

                                   КП (Блинова И.А.) - 77% 

                                   КП (Петряева А.А.)-93,7%  

 ДПП в области музыкального искусства -91,22% 

                                  КП (фортепиано) - 86% 

                                  КП (скрипка, виолончель, флейта) - 88% 

                                  КП (баян, аккордеон, гитара) - 93% 

                                  КП (теоретические предметы) -97,9%                          

          Итоги сдачи выпускных экзаменов:  
КП станковая композиция - 100% 

КП история искусств -100% 

КП музыкальное искусство -100%  

                                           ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ: 

Организация учебного процесса соответствует требованием действующих 

нормативных правовых документов. 



Качественный и количественный показатели реализации образовательных программ 

за период 2023-2024 учебный год стабильны.  В связи с завершением перехода на обучение 

по ДПП количество выпускников по этим программам с каждым годом будет возрастать. 

Педагогический коллектив Школы ведет поиск, разрабатывает и внедряет новые 

педагогические технологии, которые в сфере художественного образования выявляют 

систему профессионально значимых умений преподавателей по организации воздействия 

на личность ребенка. Необходимо продолжить работу по совершенствованию качества 

организации учебного процесса внедрению инновационных форм обучения, в том числе на 

основе применения нового интерактивного оборудования. 

 

8. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И ВНЕКЛАССНАЯ РАБОТА 

Реализация комплекса воспитательных мероприятий осуществляется с учетом 

действующего законодательства РФ, планов воспитательной работы Школы и внутренних 

локальных актов. Воспитательная работа строится на системе общешкольных и классных 

собраний, лекций, консультаций специалистов, тематических вечеров, концертной, 

конкурсной, проектной деятельности и т.д.  Эстетическое воспитание и чувство 

коллективизма осуществляется через работу в творческих коллективах и через организацию 

совместного творчества. Активно используется социальное партнерство с другими 

учреждениями через творческое сотрудничество. 

ЦЕЛЬ воспитательной работы - создание в школе единого воспитательного 

пространства, главной ценностью которого является развитие жизнеспособной, духовно 

развитой, творческой, нравственно и физически здоровой личности каждого ребенка. 

ЗАДАЧИ: 

 формирование гуманистического отношения к окружающему миру, приобщение к 

общечеловеческим ценностям, освоение и усвоение этих ценностей;  

 формирование гражданского самосознания, ответственности, потребности в здоровом 

образе жизни, активной жизненной позиции, 

 координация деятельности дополнительного и основного образования, школы и семьи, 

школы и социума, 

 введение различных видов внеурочной деятельности среди учащихся в целях повышения 

уровня их воспитанности и удовлетворения их интересов и потребностей; 

 расширение культурно-просветительской деятельности школы. 

 

Направления основных мероприятий по достижению задач: 

1. Совершенствование структуры управления воспитательной системы школы. 

2.  Разработка мероприятий по реализации следующих направлений патриотического 

воспитания: 

-  культура, духовность, творчество; 

-  профессиональное самоопределение; 

-  здоровый образ жизни; 

-  я и моя семья. 

3. Развитие и поддержка традиций школы (общешкольные праздники, коллективные 

творческие мероприятия). 

4. Работа по формированию модели воспитательной системы «ШКОЛА – 

СОЦИОКУЛЬТУРНЫЙ ЦЕНТР ПОСЕЛКА». 

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И ВНЕКЛАССНАЯ РАБОТА: 



   1.НАПРАВЛЕНИЕ: «Культура, духовность, творчество» 

   ЗАДАЧИ: 

       - создание условий для реализации каждым ребенком его творческого потенциала; 

       - сохранение исторического и культурного наследия и его использование для воспитания 

и образования; 

        - передача от поколения к поколению традиционных для российской цивилизации 

ценностей и норм, традиций, обычаев и образцов поведения; 

         - обеспечение доступа учащимся и их родителям к классическим и современным 

высокохудожественным отечественным и мировым произведениям искусства: 

       -   развитие у учащихся коммуникативных умений; 

       -   формирование у учащихся норм культурной жизни. 

   2.НАПРАВЛЕНИЕ: «Профессиональное самоопределение» 

   ЗАДАЧИ: 

-содействовать актуализации процессов и механизмов профессионального 

самоопределения учащихся, обогащение их знаний, умений и навыков в выборе 

жизненного и профессионального пути; 

-формирование у учащихся потребности в самосовершенствовании 

   применительно к реализации себя в будущей профессии; 

-ознакомление учащихся со спецификой профессиональной деятельности и новыми 

формами организации труда. 

3. НАПРАВЛЕНИЕ: «Кампания против жестокости и насилия» 

    ЗАДАЧИ: 

   - формирование у учащихся потребности в здоровом образе жизни, 

     рациональной организации учебного процесса, труда и отдыха; 

   - воспитание устойчивого отрицательного отношения к вредным  

     привычкам; 

   - формирование навыков безопасного поведения. 

Мероприятия: 

 инструктаж по пожарной безопасности со всеми сотрудниками учреждения 

 объективная тренировка с учащимися на тему «Эвакуация людей на случай пожара 

при проведении концертных мероприятий» 

 общешкольное собрание с родителями и учащимися на тему «Сознательное и 

ответственное отношение к личной безопасности» 

4. НАПРАВЛЕНИЕ: «Я и моя семья» 

    ЗАДАЧИ: 

    - развитие и воспитание культуры семейных отношений; 

    - формирование уважительного отношения к членам семьи; 

    - приобретение навыков семейной дипломатии; 

    - возрождение нравственно-этических норм и традиций семейного уклада.  

 

ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ: 

Воспитательная деятельность в МАУ ДО «ДШИ п. Калья» ориентирована на 

формирование социально-значимых качеств и духовных ценностей личности, на создание 

благоприятных условий для ее всестороннего развития, совершенствования и творческой 

реализации. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

9. КОНКУРНАЯ ВЫСТАВОЧНАЯ И ТВОРЧЕСКАЯ     

ДЕЯТЕЛЬСНОСТЬ 

 

ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ: 

Активность участия учащихся и преподавателей в конкурсной выставочной 

творческой деятельности ниже, чем в прошлом году, из-за того, что расчетная единица 

другая. Учитываем не количество детей, а коллектив.  Ежегодно расширяется география 

конкурсов. 
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       Наши социальные партнеры: 

1. Детский сад 

2. Средняя образовательная школа 

3. Детская библиотека 

4. Дворец культуры «Горняк» 

5. Дворовый клуб «Березка» 

6. Музей. 

7. ДШИ п. Черемухово 

8. ДШИ г. Североуральска 

9. ДК «Современник» 

 

 Количество концертов и культурно-просветительских мероприятий 

   

ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ: 

Координация концертной деятельности реализуется через осуществление 

совместных творческих проектов, организацию и проведение концертов для различных 

групп населения. 

Концертная деятельность помогает раскрытию творческих возможностей 

ребенка путем вовлечения его в посильную для него исполнительскую деятельность. 

В 2025 году удалось сохранить концертную деятельность для жителей поселка 

на высоком уровне, благодаря двум проектам: 

 Хоровой марафон ко Дню славянской письменности 

 Концертно-просветительский проект «Филармонические вечера» 

Продолжать вовлекать учащихся в концертную деятельность с целью 

формирования художественного вкуса, реализация творческих способностей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11. ПОДДЕРЖКА ОДАРЕННЫХ ДЕТЕЙ 

Поддержка и продвижение одаренных детей осуществляется школой в различных 

формах: 

 Выдвижение на присвоение школьных премий; 

 Направление для участия в рождественской ёлке Главы Администрации СМО; 

 Оплата вступительных взносов за участия в конкурсах; 

 Публикация информации (в средствах массовой информации, на сайте школы). 

12. СОЦИОКУЛЬТУРНАЯ, ПРОЕКТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В настоящее время образование все более ориентируется на создание таких 

технологий, в которых обеспечивается баланс между социальными и индивидуальными 

потребностями, и которые обеспечивают готовность личности к реализации собственной 

индивидуальности и творческой активности. В первую очередь, такой технологией 

является проектная деятельность. 

Применение проектных технологий в Школе обеспечивает совершенствование 

работы с учащимися, активно вовлекает их в концертно-просветительскую деятельность, 

создает условия, направленные на повышение качества образовательного процесса 

посредством индивидуальной деятельности, позволяет максимально использовать ресурсы 

учреждения для построения индивидуально-творческих траекторий учащихся. 

Внутришкольные проекты и проекты с социальными партнерами, в число которых 

входят: 

- учреждения дополнительного образования; 

- различные заведения культуры (музей п. Калья, детская библиотека п. Калья). 

Культурно-просветительский проект «Я поведу тебя в музей»   

Осуществляется совместно с музеем п. Калья и детской библиотекой п. Калья.  

Проект направлен на патриотическое воспитание детей и подростков. 

Цель проекта: 

 Формирование духовно-нравственной личности; 

 Развитие патриотизма и любви к своей Родине; 

  Формирование гражданской позиции у подростков; 

 Развитие социального партнерства. 

Задачи проекта: 

 Знание истории и традиций своей семьи; 

 Развитие кругозора учащихся; 

  Воспитывать чувство гордости и уважения к своей Родине; 

 Обеспечение общения молодого и старшего поколений. 

Участники проекта: 

  Учащиеся школы и их преподаватели. 

Проект «Юный музыковед».  

В рамках этого проекта учащиеся занимаются исследовательской работой и 

представляют результаты своей работы на концерте, лекции, презентации, куда 

приглашаются родители, жители поселка. 

Цель проекта: 

 Сделать процесс обучения как можно интереснее и увлекательнее; 

 Стимулирование развития творческой активности детей, проявление их личных 

качеств; 



 Применение в образовательном процессе содержания, форм, методов, 

способствующих повышению мотивации учащихся к учебной и творческой деятельности; 

 Обучение учащихся формам индивидуальной, групповой, коллективной 

деятельности. 

Задачи проекта: 

 Развитие кругозора учащихся, творческих способностей; 

 Привлечение учащихся к музицированию; 

 Приобщение учащихся к ценностям классического и современного искусства; 

 Воспитание подготовленной и заинтересованной аудитории слушателей и зрителей; 

 Увеличение численности учащихся, привлекаемых к творческим проектам; 

 Развитие артистических способностей; 

 Развитие технических способностей, формирование базы для дальнейшего 

музыкального развития. 

Участники проекта: 

  Учащиеся школы и их преподаватели. 

 Проект «Портреты великих композиторов». 

Совместный проект с учреждениями дополнительного образования – «Портреты 

великих композиторов», в рамках которого знакомятся с творчеством того или иного 

композитора. 

Цель проекта: 

 Сделать процесс обучения как можно интереснее и увлекательнее; 

 Стимулирование развития творческой активности детей, проявление их личных 

качеств; 

 Применение в образовательном процессе содержания, форм, методов, 

способствующих повышению мотивации учащихся к учебной и творческой деятельности; 

 Обучение учащихся формам индивидуальной, групповой, коллективной 

деятельности. 

Задачи проекта: 

 Развитие кругозора учащихся, творческих способностей; 

 Привлечение учащихся к музицированию; 

 Увеличение численности учащихся, привлекаемых к творческим проектам; 

  Обеспечение условий для ранней профессиональной ориентации детей, их 

профильного и личностного самоопределения; 

 Развитие артистических способностей; 

 Развитие технических способностей, формирование базы для дальнейшего 

музыкального развития. 

Участники проекта: 

  Учащиеся школы и их преподаватели. 

 

 

 

 

 

 

 



13.  Кадровое обеспечение. 

  

№ 

п/п 

Фамилия Имя 

Отчество 

должность Категория 

Срок действия 

образование Штатно 

(совместитель) 

1 Можеванова Елена 

Александровна 

Директор - Высшее штатно 

преподаватель Высшая  

 25.10.24 бессрочно 

2 Каримова Нурзия 
Гайнылхаковна 

преподаватель Высшая 
21.02-24 бессрочно 

Среднее 
специальное 

Штатно 

3 Тарасенко Елена 
Александровна 

Преподаватель  Высшая 
21.02.24 бессрочно 

Высшее Штатно 

4 Хилько Надежда 

Николаевна 

Преподаватель  Первая 

25.10.24 бессрочно 

Среднее 

специальное 

Штатно 

концертмейстер Высшая  
 25.03.22-25.03.27 

5 Кривошеева Елена 

Владимировна 

преподаватель Высшая 

24.10.2025 бессрочно 

Высшее Штатно 

6 Блинова Ирина 

Александровна 

преподаватель Первая 

 23.04.21-23.04.26 

Высшее Штатно 

 

7 Роменская Елена 

Викторовна 

 

преподаватель 

 

Высшая 

25.04.2025 бессрочно 

 

Высшее 

 

 

Штатно  

 

 

8 Кузнецова Мария 

Владимировна 

преподаватель 

концертмейстер 

 Первая  

22.12.2022-22.12.27 

Высшее Штатно 

9 Филоненко Надежда 

Юрьевна  

преподаватель  Высшая  Высшее  штатно 

10 Петряева Алина 

Алексеевна 

преподаватель  Без категории Среднее 

специальное 

штатно 

11 Постникова Людмила 
Викторовна 

 преподаватель  Первая  
26.10.2023 бессрочно 

Среднее 
специальное  

 совместитель 

12 Шлотгауэр Ольга 
Владимировна 

 

 преподаватель  Высшая  Высшее  совместитель 
 

13 Абрарова Полина 

Салаватовна 

преподаватель Без категории  Молодой 

специалист 

штатно 

 
       В настоящее время в «Школе» работает 13 преподавателей:   

из них: 11– штатно и 2   - по совместительству. 

      Возрастной состав педагогических кадров (вместе с совместителями):  

до 30 лет – 4 человека; от 30 до 55 – 6 человек; старше 55 – 3 человека.         

       Имеют (вместе с совместителями): 

 высшее образование: 8 преподавателей (61,5%) 

 среднее специальное образование: 5 преподавателей (38,5%) 

 

       Аттестованы: 

 на Высшую категорию – 8 человек (61,5%) 

 на Первую категорию - 5 человек (38,4%) 

 без категории - 1 человека (7,7%). 

 

 

 



             
ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ: 

В школе сформирован квалифицированный педагогический коллектив. Все 

преподаватели переведены на эффективные контракты. 

Сегодня коллектив школы, это союз единомышленников, который работает как одна 

команда. В школьном коллективе создан благоприятный микроклимат, где отношения 

педагогов между собой и администрацией корректные, взаимодействующие. Об этом 

говорит высокий рейтинг «Школы» в Североуральском городском округе. 

 

 

14. КАЧЕСТВО МЕТОДИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПОВЫШЕНИЕ 

КВАЛИФИКАЦИИ 

14.1. Формы методической деятельности: 

-  участие в методических семинарах на различных площадках в качестве докладчика; 

- участие в научно-практических конференциях в качестве докладчика; 

- организация и проведение конкурсов исполнительского мастерства учащихся (школьный 

конкурс фортепианных миниатюр «Арабески»); 

- подготовка докладов и методических сообщений на педагогических советах Школы; 

- подготовка и показ учащихся на мастер-классах, форумах, выставках; 

- участие преподавателей в качестве жюри на конкурсах и фестивалях; 

- разработка учебных и образовательных программ, методических разработок, подготовка и 

сертификация учебных пособий; 

- повышение квалификации на краткосрочных курсах ПК, в рамках семинаров, мастер-

классах. 

14.2. Подготовка докладов и методических сообщений на педагогических советах 

Школы. 

Основной формой методической работы Школы является Педагогический 

совет школы, обеспечивающий направленность и организацию методической 

деятельности педагогического коллектива. 

Содержание педагогических советов Школы реализует несколько приоритетных 

направлении: 

 управление развитием образования; 

 обновление содержания образования в связи с переходом на новые образовательные 

программы с федеральными государственными требованиями; 

 повышения уровня профессионализма преподавателей через внедрение новых 

образовательных технологий; 

 личностно-ориентированное общение участников образовательного процесса. 

Тематические педсоветы посвящались представлению и обсуждению новых 

методических пособий, разработок, творческих проектов; отдельной тематикой стала работа 

по совершенствованию новых предпрофессиональных программ. Педагогические советы 

Школы проходят с использованием различных форм, методик, повышающих активность 

участия преподавателей в работе педсоветов.  

Основными тематическими направлениями педсоветов является эффективность 

функционирования образовательной среды ДШИ в условиях реализации дополнительных 

предпрофессиональных программ. 



 

14.3. В течение года на методических заседаниях велась работа по 

самообразованию преподавателей (посещение методических мероприятий, консультации 

с методистами) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14.4. Открытые уроки-9 

 Открытый урок для родителей учащихся п ДОП «Подготовка детей к поступлению 

на ДПП» (10 учащихся) (преп. Кривошеева Е.В.)) 

 

 26.04.25 – 3 открытых урока «ОИГ и ДПИ» в ГРЭР (преп. Петряева А.А.)   

 26.04.25 – 3 открытых урока по ритмике в ГРЭР (преп. Абрарова П.С.) 

 26.04.25 – 3 открытых урока по компьютерному рисованию (преп. Блинова П.С.)    

  

 14.6. Разработка учебных программ, учебных пособий, методических разработок 

 

 Апробация учебной программы для вариативной части ДПП «Живопись» -

«Художественная фотография» (преп. Блинова А.А.) 

  

  

 

15. КАЧЕСТВО УЧНЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И 

БИБЛИОТЕЧНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Информационное обеспечение является необходимым условием эффективности 

организации учебного процесса. Основным источником учебной информации остается 

учебная, нотная, учебно-методическая литература, которой располагает Школа. В целях 

качественного учебно-методического обеспечения и информационного обеспечения 

функционирует библиотека. 

Одной из основных задач школьной библиотеки является обеспечение 

образовательного процесса через комплектование и сохранение нотного и методического 

фонда, а также приведение школьного библиотечного фонда в соответствие с 

федеральными государственными требованиями и условиями реализации дополнительных 

предпрофессиональных программ в области искусства. 

Библиотека ориентирована на полноценное обеспечение учебного процесса. Доступ 

к библиотечному фонду открытый. 

Фонд библиотеки комплектуется с учетом профиля школы и потребности в учебной 

и нотной литературе. Комплектованию всегда предшествует анализ библиотечного фонда: 

-изучение состава фонда и анализ использования; 

- формирование фонда библиотеки традиционными, электронными и мультимедийными 

носителями информации; 

-формирование общешкольного заказа на учебную, методическую и нотную литературу; 

-выявление и списание ветхой и морально устаревшей литературы. 

Приоритетные направления деятельности библиотеки сегодня связаны с 

использованием новых информационных технологий и современных технических средств 



обработки информации. Началась работа по формированию электронных версий учебных 

пособий, учебников из библиотечного фонда и публикация их на школьном сайте. 

Школа располагает вычислительной и мультимедийной техникой: 

- персональными компьютерами и выходом в Интернет; 

-мультимедийной техникой; 

-многофункциональными устройствами: принтерами, сканерами, копирами. 

 

ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ:   

    

      Благодаря национальному проекту «Культура» библиотечный фонд увеличился в 2023 

году с 1053 экземпляров на 1200. Приобретено 94 экземпляра. (Приложение №1) 

Учреждение выполняет План мероприятий ("дорожная карта") в разделе "Удельный 

вес объема финансовых средств, направляемых ДШИ на пополнение библиотечного 

фонда". 

 

 

16. КАЧЕСТВО МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

16.1. Сведения о зданиях и помещениях для ведения образовательной деятельности 

и ресурсном обеспечении образовательного процесса 

Материально- техническое обеспечение школы составляет следующие компоненты: 

Недвижимое имущество: 

-помещение школы. 

Движимое имущество: 

-музыкальные инструменты; 

-мебель; 

-аппаратура; 

-прочее. 

Характеристика здания, сооружения: Школа – пристрой к жилом дому. Здание 

приспособленное.  Одноэтажное, без чердака и подвала. Стены бетонные. 

Общая площадь – 306 кв.м. Пластиковые стеклопакеты с повышенными 

теплоизолирующими характеристиками. 

Принадлежность: оперативное управление. 

Свидетельство о регистрации права: 

Выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и 

сделок с ним (земельный участок общей площадью 438кв.м) от 08.11.2016г, 

№66/023/550/20161216. 

Выписка из Единого государственного реестра недвижимости (на здание общей 

площадью 306,8кв.м) от 28.023.2017г  инвентарный номер 168/01/58-05, кадастровый номер 

66:60:0501005:732. 

Школа оснащена охранной-пожарной сигнализацией с выводом на пульт 

централизованной охраны, прямой телефонной связью с МЧС, видеодомофонией. Имеется 

видеонаблюдение. 

Имеются приборы учета холодной, горячей воды и электроэнергии.  

16.2. Сведения о движимом имуществе 

Общее количество движимого имущества составляет 737 единиц, на сумму 

5958229,50 рублей, особо ценное имущество 31 единица, на сумму 1357230,59 рублей. 



В 2019 году Школа приобрела персональный компьютер, два ноутбука, 

видеокамеру, цифровой фотоаппарат. (Приложение №2) 

В 2022 году на трансферты Школа приобрела 2 виолончели, скрипку, флейту. 

В 2023 году значительно обновила парк инструментов и оборудования, благодаря 

национальному проекту «Культура» (рояль, 5 пианино, 2 синтезатора, 3 ноутбука, 

концертные стулья, 3 скрипки, пюпитры, световое оборудование). 

В 2024 году Школа произвела капитальный ремонт крыши по замене мягкой кровли 

на скатную. 

В 2025 году Школа приобрела концертный баян. 

ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ: 

Школа имеет достаточно прочную материально-техническую базу, учебный процесс 

оснащен всеми необходимыми техническими средствами обучения, музыкальными 

инструментами, концертная деятельность Школы обеспечена костюмами и необходимой 

для выступлений аппаратурой.   

17. КАЧЕСТВО ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Компоненты информационной системы Школы: 

Материально-техническая база. 

Материально-техническая база информационной поддержки деятельности Школы 

отвечает всем необходимым требованиям. В наличии имеются компьютеры, ноутбуки, 

роутер, выход в интернет на территории всей школы. 

Интернет-ресурс.Wi-Fi 

Услуги Интернет осуществляются ОАО «Ростелеком» на основании заключенного 

договора. Выход в Интернет обеспечивается технологией Wi-Fi, с помощью которой 

преподаватели и родители подключаются к Интернет. 

Официальный сайт Школы- dshikalya.ekb.muzkult.ru 

Электронные портфолио преподавателей  

Школа начала разрабатывать электронное портфолио преподавателей, в которых 

представлены подробная информация по основным направлениям своей профессиональной 

деятельности (общие сведения, научно-методическая деятельность, педагогическая 

деятельность, проекты, награды, выпускники, фото, видеоматериалы). Портфолио 

способствует формирования положительного имиджа преподавателя, служит средством 

интерактивного общения с учениками, родителями, коллегами по профессии из различных 

уголков страны и зарубежья.  

Программное обеспечение 

Школа закупает новую компьютерную технику с лицензионным программным 

обеспечением. 

ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ: 

В Школе создана целостная информационная система, обеспечивающая 

многообразие использования и применения информационного ресурса всеми участниками 

образовательного процесса. 

 

 

18.ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ 

Внутришкольный контроль – основной источник информации для анализа состояния 

и результатов образовательного процесса с целью принятия на этой основе управленческих 

решений. Основным объектом внутришкольного контроля является деятельность 



преподавателей Школы, а предметом - соответствие результатов их педагогической 

деятельности законодательству РФ и нормативным актам, включая приказы, распоряжения 

по ДШИ вышестоящих органов, приказы и решения педагогических советов Школы. 

Ежегодный план проведения внутришкольного контроля утверждается директором 

Школы, мероприятия по его осуществлению направлены на контроль по следующим 

направлениям: 

-реализация утвержденных образовательных программ и учебных планов; 

-использование методического обеспечения в образовательном процессе; 

-соблюдение Устава Школы, Правил внутреннего трудового распорядка и иных 

локальных актов Школы; 

-соблюдение требований к ведению школьной документации: журналов групповых 

и индивидуальных занятий; 

-соблюдения порядка проведения промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся и текущего контроля их успеваемости; 

-уровня освоения образовательных программ, качества знаний, умений и навыков 

обучающихся, динамику личностного роста. 

Формами внутришкольного контроля являются: 

-посещение уроков, концертов, академических концертов, зачетов и экзаменов; 

-проверка школьной документации (журналов групповых и индивидуальных 

занятий, индивидуальных планов, отчетов по о результатах творческой деятельности); 

-проверка материалов, связанных с трудовой дисциплиной: журналов по охране 

труда и технике безопасности, медицинских осмотров, и т.д. 

-проведение мониторинга удовлетворенности родителей и учащихся качеством 

образовательных услуг; 

-общешкольные проекты, направленные на повышение качества образовательных 

услуг. 

Вышестоящими организациями систематически осуществляется мониторинг 

независимой оценки качества услуг, предоставляемых Школой. 

 



Приложение №1 

СПРАВКА 

о наличии учебной, учебно-методической литературы и иных библиотечно-информационных 

ресурсов и средств обеспечения образовательного процесса, необходимых для реализации 

образовательных программ 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств поселка Калья»  

Раздел 1. Наличие учебной и учебно-методической литературы по 

образовательным программам на 01.01.2025г 
 

№ 
п/п 

Уровень, ступень образования, вид 

образовательной программы (основная / 

дополнительная), направление подготовки, 

специальность, профессия 

Объем фонда учебной и учебно-

методической литературы 

Количество 

экземпляров 

литературы на 

одного 

обучающегося, 

воспитанника 

Доля изданий, 

изданных за 

последние 10 лет, от 

общего количества 

экземпляров 
Количество 

наименований 

Количество 

экземпляров 

1 2 3 4 5 6 

1.  ДПП 

- «Живопись»  

- «Фортепиано» 

- «Струнные инструменты»  

- «Народные инструменты» 

- «Духовые и ударные инструменты»  

- "Учебная литература для теоретических 
предметов"  
ДОП 

 - «Подготовка детей к поступлению в ДШИ на 

ДПП» 

- «ОИГ и ДПИ» 
- «Раннее эстетическое образование» 
 
ИТОГО 

 
 
: 

 

4 

  319 

37 

175 

60 

159 

 

 

 

 

 

11  

  

765 

 

  

 

90 

403 

54 

185 

73 

384 

 

 

 

 

 

11  

  

           1200 

 

  

 

2,25 

 19,1 

4,9 

11,56 

18,25 

2,8  

 

 

 

 

 

               0,5  

 

65% 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 



                                                                                                                                                                                                                          

Приложение № 2 

 

 

 

СПРАВКА 

о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности 

 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств поселка Калья» 

наименование соискателя лицензии 

  

Раздел 1. Обеспечение образовательной деятельности оснащенными зданиями, строениями, 

сооружениями, помещениями и территориями 

 
  

№ 

п/п 

Фактический адрес 

зданий, строений, 

сооружений, помещений, 

территорий 

Вид и назначение зданий, 

строений, сооружений, 

помещений, территорий 

(учебные, учебно-

вспомогательные, подсобные, 

административные и др.) с 

указанием площади (кв. м) 

Форма владения, 

пользования 

(собственность, 

оперативное 

управление, 

аренда, 

безвозмездное 

пользование и др.) 

Наименование 

организации-

собственника 

(арендодателя, 

ссудодателя и др) 

Реквизиты и сроки 

действия 

правоустанавливаю

щих документов 

Реквизиты заключений, 

выданных органами, 

осуществляющими 

государственный 

санитарно-

эпидемиологический 

надзор, государственный 

пожарный надзор 

1 2 3 4 5 6 7 



 

 

624474, Свердловская область,  

город Североуральск,  

поселок Калья 

 ул. Клубная, 4. 

 

 - Классы для 

индивидуальных, 

ансамблевых занятий – 4 

(общая площадь – 51 кв. м);  

  - Кабинет директора -

1(общая площадь -18 кв. м)   

 (используется для 

индивидуальных занятий);   

- Классы для групповых и 

теоретических занятий – 2 

(38 кв. м);    

- Класс для занятий 

изобразительным 

искусством – 1 (общая 

площадь35 кв. м); 

- Концертно-выставочный 

зал -1  

(общая площадь -72 кв.м.) 

(используется для занятий 

хоровым пением и ритмикой); 

-Кладовая -1(общая площадь 

8 кв. м) (используется под 

хранение инструментария и   

библиотечного фонда) 

  

 

Оперативное 

управление 

Уполномоченный 

орган местного 

самоуправления 

«Комитет по 

управлению 

муниципальным 

имуществом 

Североуральского 

городского округа» 

Свидетельство о 

государственной 

регистрации права на 

здание №66 – 66 – 

23/001/2006 – 359 от 

05.04.2006г. 

Срок действия –

бессрочно 

 

 

Заключение о соответствии 

защиты обязательным 

требованиям пожарной 

безопасности №000188 от 

21.03.2011г. 

 

Санитарное 

эпидемиологическое 

заключение №67.24.12.000. 

М.00033.03.12 от 

21.03.2011г. 

 Всего (кв. м): 306,8 кв. м X X X X 

 



                      

  Раздел 2. Обеспечение образовательной деятельности объектами и помещениями социально-бытового назначения  

№ 

п/п 

Объекты и помещения Фактический адрес 

объектов 

и помещений 

Форма владения, 

пользования 

(собственность, 

оперативное 

управление, аренда, 

безвозмездное 

пользование и др.) 

Наименование 

организации-

собственника 

(арендодателя, 

ссудодателя и др.) 

Реквизиты и сроки 

действия 

правоустанавливающих 

документов 

1 2 3 4 5 6 

1. Помещения для работы 

медицинских работников 

- - - - 

2. Помещения для питания обучающихся, 

воспитанников и работников 

- - - - 

3. Объекты хозяйственно-бытового и 

санитарно-гигиенического назначения:  

туалеты -2, 

гардероб -1. 

624474, Свердловская 

область,  

город Североуральск,  

поселок Калья, 

ул.Клубная, 4. 

 

Оперативное управление  Уполномоченный орган 

местного самоуправления 

«Комитет по управлению 

муниципальным 

имуществом 

Североуральского 

городского округа» 

Свидетельство о государственной 

регистрации права на здание №66 

– 66 – 23/001/2006 – 359 от 

05.04.2006г. 

Срок действия –бессрочно 

 

 

4. Помещения для круглосуточного 

пребывания, для сна и отдыха 

обучающихся, воспитанников, 

общежития 

- - - - 

5. Объекты для проведения 

специальных коррекционных 

занятий 

- - - - 



6. Объекты физической культуры и спорта - - - - 

7. Помещения для технического персонала 

и отдыха преподавателей: 

 учительская-1, 

кладовая-1. 

   

 624474, Свердловская 

область,  

город Североуральск,  

поселок Калья, 

ул. Клубная, 4. 

 

Оперативное управление  Уполномоченный орган 

местного самоуправления 

«Комитет по управлению 

муниципальным 

имуществом 

Североуральского 

городского округа» 

Свидетельство о государственной 

регистрации права на здание №66 – 

66 – 23/001/2006 – 359 от 

05.04.2006г. 

Срок действия – бессрочно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Раздел 3. Обеспечение образовательного процесса оборудованными учебными кабинетами, объектами для проведения практических занятий по заявленным к 

лицензированию образовательным программам  



№ 

п/п 

Уровень, ступень образования, вид 

образовательной программы (основная / 

дополнительная), направление подготовки, 

специальность, профессия, 

наименование предмета, дисциплины 

(модуля) в соответствии с учебным планом 

Наименование оборудованных 

учебных кабинетов, объектов 

для проведения практических 

занятий с перечнем основного 

оборудования 

Фактический 

адрес учебных 

кабинетов и 

объектов 

Форма владения, 

пользования 

(собственность, 

оперативное 

управление, 

аренда, 

безвозмездное 

пользование и 

др.) 

Реквизиты и сроки действия 

правоустанавливающих 

документов 

1 2 3 4 5 6 

1. “Уровень, ступень образования, вид 

образовательной программы, направление 

подготовки, специальность, профессия” 

    

 Предметы, дисциплины (модули):     

      

      

      

      

      

      

      

      

2. “Уровень, ступень образования, вид 

образовательной программы, направление 

подготовки, специальность, профессия” 

    

 Предметы, дисциплины (модули):     

1. Дополнительное предпрофессиональное 

образование. 

Дополнительная предпрофессиональная 

программа в области музыкального искусства 

«Фортепиано» 

    



 Специальность 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сольфеджио 

 

 

 

 

 

 

 

Музыкальная литература 

  Класс «Фортепиано» 

№1, №3 

-пианино «Беларусь»-4шт 

- синтезатор 2шт. 

-стол учительский -2шт  

-стулья 8шт 

- книжный шкаф-2шт 

-тумба – 1шт 

 

Теоретический класс № 2 

-Электропианино 

-доска 

-стол ученический – 9шт 

-стол учительский -1шт 

-музыкальный центр– 1шт 

-стулья -10шт 

- тумба с ящиками – 1 шт.  

 

Теоретический класс № 1 

-пианино «Антон Рубинштейн» 

-1шт 

-парты ученические -10шт 

- стул – 16шт 

- стол учительский – 1шт 

-интерактивная доска – 1шт 

-ноутбук -1шт 

-музыкальный центр -1шт 

-телевизор-1шт 

-видеомагнитофон – 1шт 

-книжный шкаф – 1шт 

-тумба с ящиками -1шт 

    

 

 

 

Оперативное 

управление 

Свидетельство о 

государственной регистрации 

права на здание №66 – 66 – 

23/001/2006 – 359 от 

05.04.2006г. 

Срок действия–бессрочно 

 

 



 Хор 

 

 Концертный зал 

-рояль «Беларусь» 

-рояль «Ямаха» 

-электропианино» 

-Акустическая система – 1шт 

-Комплект проектор и экран – 

1шт 

-Музыкальный центр – 1 шт. 

-Микрофон с подставками – 

2шт 

-стулья 50шт 

-ноутбук-1шт 

-Световое оборудование» 

- Пюпитр ACURY BS-002 – 7 

шт 

-стулья 60 шт. 

 

 

 

 

  



 

2. 

 

Дополнительное предпрофессиональное 

образование. 

Дополнительная предпрофессиональная 

программа в области музыкального искусства 

«Струнные инструменты» 

 

  Оперативное 

управление 

Свидетельство о 

государственной регистрации 

права на здание №66 – 66 – 

23/001/2006 – 359 от 

05.04.2006г. 

Срок действия –бессрочно 

 

  Специальность 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Класс скрипки, виолончели  

-пианино «Антон 

Рубинштейн»-1шт 

-скрипка Кремона  

1/8-2шт. 

- Альт – 1 шт. 

- скрипки Горонок 1/2 -2шт 

- скрипка Горонок Каприс ¾ - 1 

шт.  

- скрипка Горонок Каденция ¾ 

- 1 шт.  

- скрипка Горонок Каприс 7/8 - 

1 шт.  

- скрипка Горонок ¼ - 2шт 

- скрипка 4/4 -2шт 

-скрипка Горонок 1/8 – 1шт 

-скрипка 1/16 -1шт 

- скрипка Брахнер 1/10 – 1 шт.  

-альт Горонок – 1шт 

-электроскрипка -1шт 

-радиосистема -1шт 

-виолончель Кремона ½ -1шт 

-виолончель ½ -1шт 

-виолончель 1/4 -1шт 

-виолончель Кремона ¾ 

-Пюпитры – 18 шт  

-Стол учительский – 1шт 

-Стулья -3шт 

 

 

  



 Музыкальная литература 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Хор 

 

 

 

 

 

 

 

Сольфеджио 

 Теоретический клсс№1 

-пианино «Элегия» -1шт 

-парты ученические -10шт 

- стул – 16шт 

- стол учительский – 1шт 

-интерактивная доска – 1шт 

-ноутбук -1шт 

-музыкальный центр -1шт 

-телевизор-1шт 

-видеомагнитофон – 1шт 

-книжный шкаф – 1шт 

-тумба с ящиками -1шт 

 

 Концертный зал 

-рояль «Беларусь» 

-рояль «Ямаха» 

-электропианино» 

-Акустическая система – 1шт 

-Комплект проектор и экран – 

1шт 

-Музыкальный центр – 1 шт. 

-Микрофон с подставками – 

2шт 

-стулья 50шт 

-ноутбук-1шт 

-Световое оборудование» 

- Пюпитр ACURY BS-002 – 7 

шт 

-стулья 60 шт. 

 

Теоретический класс № 2 

-Электропианино 

-доска 

-стол ученический – 9шт 

-стол учительский -1шт 

-музыкальный центр– 1шт 

-стулья -10шт 

- тумба с ящиками – 1 шт.  

 

  

  

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оркестр 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Концертный зал 

-рояль «Беларусь» 

-рояль «Ямаха» 

-электропианино» 

-Акустическая система – 1шт 

-Комплект проектор и экран – 

1шт 

-Музыкальный центр – 1 шт. 

-Микрофон с подставками – 

2шт 

-стулья 50шт 

-ноутбук-1шт 

-Световое оборудование» 

- Пюпитр ACURY BS-002 – 7 

шт 

-стулья 60 шт. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оперативное 

управление 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Свидетельство о 

государственной регистрации 

права на здание №66 – 66 – 

23/001/2006 – 359 от 

05.04.2006г. 

Срок действия –бессрочно 

 

 



3. Дополнительное предпрофессиональное 

образование. 

Дополнительная предпрофессиональная 

программа в области музыкального искусства 

«Народные инструменты» 

 

Специальность 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сольфеджио 

 

 

 

Музыкальная литература 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

Класс народных инструментов 

(кабинет № 6, 7) 

-пианино-3шт 

-баян -10шт 

- аккордеон -8шт 

- домра -8 шт 

 -гитара – 4 шт  

-шкаф-купе -1шт 

-стол письменный – 2 шт. 

-стул -8 шт  

- тумба – 1шт.  

- парта – 1 шт.  

 - пюпитры – 3 шт.  

 

 

Теоретический класс № 2 

-Электропианино 

-доска 

-стол ученический – 9шт 

-стол учительский -1шт 

-музыкальный центр– 1шт 

-стулья -10шт 

- тумба с ящиками – 1 шт.  

 

Теоретический клсс№1 

-пианино «Элегия» -1шт 

-парты ученические -10шт 

- стул – 16шт 

- стол учительский – 1шт 

-интерактивная доска – 1шт 

-ноутбук -1шт 

-музыкальный центр -1шт 

-телевизор-1шт 

-видеомагнитофон – 1шт 

-книжный шкаф – 1шт 

-тумба с ящиками -1шт 

 

 

  

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оркестр 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Концертный зал 

-рояль «Беларусь» 

-рояль «Ямаха» 

-электропианино» 

-Акустическая система – 1шт 

-Комплект проектор и экран – 

1шт 

-Музыкальный центр – 1 шт. 

-Микрофон с подставками – 

2шт 

-стулья 50шт 

-ноутбук-1шт 

-Световое оборудование» 

- Пюпитр ACURY BS-002 – 7 

шт 

-стулья 60 шт. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оперативное 

управление 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Свидетельство о 

государственной регистрации 

права на здание №66 – 66 – 

23/001/2006 – 359 от 

05.04.2006г. 

Срок действия –бессрочно 

 

 



4. Дополнительное предпрофессиональное 

образование. 

Дополнительная предпрофессиональная 

программа в области музыкального искусства 

«Духовые и ударные инструменты»» 

 

 

Специальность 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сольфеджио 

 

 

 

 

 

 

 

Музыкальная литература 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Класс духовых инструментов 

-флейта -3шт 

-саксофон – 2шт 

-пианино -2шт 

-стол учительский -1шт 

-стулья 6шт. 

-пюпитры – 2 шт 

 

 

Теоретический класс № 2 

-Электропианино 

-доска 

-стол ученический – 9шт 

-стол учительский -1шт 

-музыкальный центр– 1шт 

-стулья -10шт 

- тумба с ящиками – 1 шт.  

  

Теоретический клсс№1 

-пианино «Элегия» -1шт 

-парты ученические -10шт 

- стул – 16шт 

- стол учительский – 1шт 

-интерактивная доска – 1шт 

-ноутбук -1шт 

-музыкальный центр -1шт 

-телевизор-1шт 

-видеомагнитофон – 1шт 

-книжный шкаф – 1шт 

-тумба с ящиками -1шт 

 

  



 Хор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оркестр 

  Концертный зал 

-рояль «Беларусь» 

-рояль «Ямаха» 

-электропианино» 

-Акустическая система – 1шт 

-Комплект проектор и экран – 

1шт 

-Музыкальный центр – 1 шт. 

-Микрофон с подставками – 

2шт 

-стулья 50шт 

-ноутбук-1шт 

-Световое оборудование» 

- Пюпитр ACURY BS-002 – 7 

шт 

-стулья 60 шт. 

 

Концертный зал 

-рояль «Беларусь» 

-рояль «Ямаха» 

-электропианино» 

-Акустическая система – 1шт 

-Комплект проектор и экран – 

1шт 

-Музыкальный центр – 1 шт. 

-Микрофон с подставками – 

2шт 

-стулья 50шт 

-ноутбук-1шт 

-Световое оборудование» 

- Пюпитр ACURY BS-002 – 7 

шт 

-стулья 60 шт. 

 

 

 

  



5 Дополнительное предпрофессиональное 

образование. 

Дополнительная предпрофессиональная 

программа в области изобразительного искусства 

«Живопись» 

 

 

 

 

 

Рисунок 

Живопись 

Композиция 

История искусств 

Цветоведение 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Класс изобразительного 

искусства, выставочный зал 

-мольберты – 14 шт. 

-парты-14шт 

-стол учительский 

-стулья- 15шт 

-табуреты для краски-15шт 

- интерактивная доска – 1шт 

-ноутбук – 6 шт 

-натюрмортный фонд – 50 шт. 

- шкаф для хранения 

- офортный станок – 1 шт.  

- графический планшет – 6 шт.  

 

Оперативное 

управление 

Свидетельство о 

государственной регистрации 

права на здание №66 – 66 – 

23/001/2006 – 359 от 

05.04.2006г. 

Срок действия –бессрочно 

 

 



6.  Дополнительное общеразвивающее образование. 

Дополнительная общеразвивающая программа в 

области изобразительного искусства «Основы 

изобразительной грамоты и декоративно – 

прикладного искусства» 

 

 

 

 

 

 

Основы изобразительной грамоты 

Лепка 

Декоративно-прикладное искусство 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Класс изобразительного 

искусства, выставочный зал 

-мольберты – 14 шт. 

-парты-14шт 

-стол учительский 

-стулья- 15шт 

-табуреты для краски-15шт 

- интерактивная доска – 1шт 

-ноутбук – 6 шт 

-натюрмортный фонд – 50 шт. 

- шкаф для хранения 

- офортный станок – 1 шт.  

- графический планшет – 6 шт.  

 

Оперативное 

управление 

Свидетельство о 

государственной регистрации 

права на здание №66 – 66 – 

23/001/2006 – 359 от 

05.04.2006г. 

Срок действия –бессрочно 

 

 



7.  Дополнительное общеразвивающее образование. 

Дополнительная общеразвивающая программа в 

области искусства «Подготовка детей к 

поступлению в ДШИ на дополнительные 

предпрофессиональные программы» 

 

 

Музыка 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Музыкальный инструмент 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 Концертный зал 

-рояль «Беларусь» 

-рояль «Ямаха» 

-электропианино» 

-Акустическая система – 1шт 

-Комплект проектор и экран – 

1шт 

-Музыкальный центр – 1 шт. 

-Микрофон с подставками – 

2шт 

-стулья 50шт 

-ноутбук-1шт 

-Световое оборудование» 

- Пюпитр ACURY BS-002 – 7 

шт 

-стулья 60 шт. 

 

Класс духовых инструментов 

-флейта -3шт 

-саксофон – 2шт 

-пианино -2шт 

-стол учительский -1шт 

-стулья 6шт. 

-пюпитры – 2 шт 

 

Класс «Фортепиано» 

№1, №3 

-пианино «Беларусь»-4шт 

- синтезатор 2шт. 

-стол учительский -2шт  

-стулья 8шт 

- книжный шкаф-2шт 

-тумба – 1шт 

 

Оперативное 

управление 

Свидетельство о 

государственной регистрации 

права на здание №66 – 66 – 

23/001/2006 – 359 от 

05.04.2006г. 

Срок действия –бессрочно 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Класс скрипки, виолончели  

-пианино «Антон 

Рубинштейн»-1шт 

-скрипка Кремона  

1/8-2шт. 

- Альт – 1 шт. 

- скрипки Горонок 1/2 -2шт 

- скрипка Горонок Каприс ¾ - 1 

шт.  

- скрипка Горонок Каденция ¾ 

- 1 шт.  

- скрипка Горонок Каприс 7/8 - 

1 шт.  

- скрипка Горонок ¼ - 2шт 

- скрипка 4/4 -2шт 

-скрипка Горонок 1/8 – 1шт 

-скрипка 1/16 -1шт 

- скрипка Брахнер 1/10 – 1 шт.  

-альт Горонок – 1шт 

-электроскрипка -1шт 

-радиосистема -1шт 

-виолончель Кремона ½ -1шт 

-виолончель ½ -1шт 

-виолончель 1/4 -1шт 

-виолончель Кремона ¾ 

-Пюпитры – 18 шт  

-Стол учительский – 1шт 

-Стулья -3шт 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

  



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Хор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сольфеджио 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Класс народных инструментов 

(кабинет № 6, 7) 

-пианино-3шт 

-баян -9шт 

- аккордеон -8шт 

- домра -8 шт 

 -гитара – 4 шт  

-шкаф-купе -1шт 

-стол письменный – 2 шт. 

-стул -8 шт  

- тумба – 1шт.  

- парта – 1 шт.  

 - пюпитры – 3 шт.  

 

Концертный зал 

-рояль «Беларусь» 

-рояль «Ямаха» 

-электропианино» 

-Акустическая система – 1шт 

-Комплект проектор и экран – 

1шт 

-Музыкальный центр – 1 шт. 

-Микрофон с подставками – 

2шт 

-стулья 50шт 

-ноутбук-1шт 

-Световое оборудование» 

- Пюпитр ACURY BS-002 – 7 

шт 

-стулья 60 шт. 

Теоретический класс № 2 

-Электропианино 

-доска 

-стол ученический – 9шт 

-стол учительский -1шт 

-музыкальный центр– 1шт 

-стулья -10шт 

- тумба с ящиками – 1 шт.  

  

 

  



8.  Дополнительное общеразвивающее образование. 

Дополнительная общеразвивающая программа в 

области искусства «Раннее эстетическое 

развитие» 

 

Основы изобразительной грамоты 

Лепка 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ритмика 

  

 

 

 

Класс изобразительного 

искусства, выставочный зал 

-мольберты – 14 шт. 

-парты-14шт 

-стол учительский 

-стулья- 15шт 

-табуреты для краски-15шт 

- интерактивная доска – 1шт 

-ноутбук – 6 шт 

-натюрмортный фонд – 50 шт. 

- шкаф для хранения 

- офортный станок – 1 шт.  

- графический планшет – 6 шт.  

 

Концертный зал 

-рояль «Беларусь» 

-рояль «Ямаха» 

-электропианино» 

-Акустическая система – 1шт 

-Комплект проектор и экран – 

1шт 

-Музыкальный центр – 1 шт. 

-Микрофон с подставками – 

2шт 

-стулья 50шт 

-ноутбук-1шт 

-Световое оборудование» 

- Пюпитр ACURY BS-002 – 7 

шт 

-стулья 60 шт. 

 

Оперативное 

управление 

Свидетельство о 

государственной регистрации 

права на здание №66 – 66 – 

23/001/2006 – 359 от 

05.04.2006г. 

Срок действия –бессрочно 

 

 

 

Дата заполнения «11» января 2025г. 

  




	Соответствие организации управления образовательным учреждением уставным требованиям.
	Организация внутреннего и внешнего взаимодействия
	15. КАЧЕСТВО УЧНЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И БИБЛИОТЕЧНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ
	Информационное обеспечение является необходимым условием эффективности организации учебного процесса. Основным источником учебной информации остается учебная, нотная, учебно-методическая литература, которой располагает Школа. В целях качественного уче...
	Одной из основных задач школьной библиотеки является обеспечение образовательного процесса через комплектование и сохранение нотного и методического фонда, а также приведение школьного библиотечного фонда в соответствие с федеральными государственными...
	Библиотека ориентирована на полноценное обеспечение учебного процесса. Доступ к библиотечному фонду открытый.
	Фонд библиотеки комплектуется с учетом профиля школы и потребности в учебной и нотной литературе. Комплектованию всегда предшествует анализ библиотечного фонда:
	-изучение состава фонда и анализ использования;
	- формирование фонда библиотеки традиционными, электронными и мультимедийными носителями информации;
	-формирование общешкольного заказа на учебную, методическую и нотную литературу;
	-выявление и списание ветхой и морально устаревшей литературы.
	Приоритетные направления деятельности библиотеки сегодня связаны с использованием новых информационных технологий и современных технических средств обработки информации. Началась работа по формированию электронных версий учебных пособий, учебников из ...
	Школа располагает вычислительной и мультимедийной техникой:
	- персональными компьютерами и выходом в Интернет;
	-мультимедийной техникой;
	-многофункциональными устройствами: принтерами, сканерами, копирами.
	ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ:
	Благодаря национальному проекту «Культура» библиотечный фонд увеличился в 2023 году с 1053 экземпляров на 1200. Приобретено 94 экземпляра. (Приложение №1)
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